
 

 

 

ประกาศสํานักงานสาธารณสุขอําเภอกะทู้  
                   เรื่อง เจตจํานงสุจริตในการบริหารงานของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต 

----------------------------------------------- 

  การป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐเป็นหน่ึงในนโยบายสําคัญและถือเป็นวาระสําคัญ
เร่งด่วนของประเทศ โดยกําหนดไว้ในแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ ๒ 
(พ.ศ.2550-2560)  ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3  (พ.ศ.2560-
2564) นํามาซึ่งการกําหนดเป็นยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-
2564)  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 

    สํานักงานสาธารณสุขอําเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต ตระหนักถึงความสําคัญในเรื่องดังกล่าว จึงขอ
ประกาศเจตนารมณ์ว่า จะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส ประพฤติปฏิบัติและดํารงตนอยู่ด้วยความมี
เกียรติและศักด์ิศรีของความเป็นข้าราชการ ใช้ดุลพินิจที่ถูกต้องในการแก้ไขปัญหา พร้อมรับผิดเมื่อเกิดความ
ผิดพลาด พร้อมกับน้อมนําศาสตร์พระราชามาประยุกต์ใช้ในการดําเนินงาน เพ่ือสร้างความเช่ือมั่นแก่สังคมว่าการ
ขับเคล่ือนสํานักงานสาธารณสุขอําเภอกะทู้ จังหวัดภูเก็ต จะเป็นไปอย่างมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล โดยจะ
ดําเนินการดังน้ี 

  ๑. ด้านความโปร่งใส : ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเป็นธรรม ซื่อสัตย์ โปร่งใสและตรวจสอบได้ โดยการ
ให้เปิดเผยข้อมูล และการเข้าถึงข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ข้อมูลการดําเนินภารกิจต่าง ๆ ของหน่วยงาน เปิดโอกาสให้
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วนร่วมและตรวจสอบได้ 

  ๒. ด้านความพร้อมรับผิด : ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ อย่างครบถ้วนเคร่งครัด พร้อมรับผิดต่อ
การตัดสินใจและการบริหารงาน 

  ๓. ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน : ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ไม่ใช้
ตําแหน่งหน้าที่ในการเอ้ือประโยชน์หรือรับสินบน ยึดมั่นและปฏิบัติตามมาตรฐานทางคุณธรรม และจริยธรรม 
รวมทั้งจรรยาข้าราชการสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 4. ด้านวัฒนธรรมในองค์กร : ส่งเสริมให้มีคุณธรรม สร้างทัศนคติที่ดีและวัฒนธรรมสุจริตในองค์กร 
และไม่ทนต่อการทุจริต รวมถึงการดําเนินการเพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 

  5. ด้านคุณธรรมการทํางาน : ส่งเสริมให้มีคณุธรรมในการบริหารงานบุคคล การบริหารงาน 
งบประมาณ การมอบหมายงานและการบริหารสภาพแวดล้อมในการปฏิบัติงาน มุ่งเน้นผลประโยชน์สว่นรวมและยึด
หลักความคุ้มคา่เพ่ือเกิดประโยชน์สูงสุด 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่           พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

                       
   (นายพีระพงษ์  ชีพเหล็ก)    

                                                        สาธารณสขุอําเภอกะทู้  
 


